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            ข้อบังคบัสโมสรโรตารีจันทบุรี ปีบริหาร 2562-2563 
มาตรา 1  บทนิยาม 
1. คณะกรรมการบริหาร หมายถึง คณะกรรมการบริหารของสโมสรแห่งน้ี 
2. กรรมการบริหาร  หมายถึง กรรมการในคณะกรรมการบริหารของสโมสรแห่งน้ี 
3. สมาชิก   หมายถึงสมาชิกท่ีไม่ใช่สมาชิกกิตติมศกัด์ิของสโมสรแห่งน้ี 
4. อาร์ ไอ   หมายถึง องคก์รโรตารีสากล 
5.  ปี    หมายถึง ระยะเวลา 12 เดือน เร่ิมตน้จากวนัท่ี 1 กรกฏาคม ถึง 
                                                 30 มิถุนายน ของปีต่อไป 
มาตรา 2  การเลือกตั้งคณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ 
หมวด 1- ในการประชุมปกติหน่ึงเดือนก่อนการประชุมเพื่อเลือกตั้งคณะกรรมการ  และเจา้หนา้ท่ี  ใหผู้เ้ป็น

ประธานการประชุมขอใหส้มาชิกสโมสรเสนอช่ือนายกสโมสร, อุปนายก 5 คน เลขานุการ ปฏิคม 
เหรัญญิก และคณะกรรมการบริหารอ่ินๆ  รวมไม่เกิน 22 คน การเสนอช่ืออาจกระท าโดยคณะกรรมการ
เสนอช่ือ  หรือโดยสมาชิกในท่ีประชุม  โดยสโมสรสามารถก าหนดใหใ้ชว้ธีิใดวธีิหน่ึงหรือทั้งสองวธีิก็
ได ้  ถา้สโมสรก าหนดใหใ้ชว้ธีิการเลือก  โดยคณะกรรมการเสนอช่ือ  ก็ใหส้โมสรก าหนดวธีิการแต่งตั้ง
คณะกรรมการสโมสรไว ้  ช่ือท่ีไดรั้บการเสนอใหน้ าเสนอตามล าดบัอกัษรในบตัรออกเสียงส าหรับแต่ละ
ต าแหน่ง  และจดัใหมี้การออกเสียงเลือกตั้งในการประชุมประจ าปี   ผูส้มคัรในต าแหน่งนายกสโมสร  
อุปนายก  เลขานุการ ปฏิคมและเหรัญญิก  ท่ีไดรั้บคะแนนเสียงส่วนใหญ่  จะไดรั้บการประกาศเป็นผู ้
ไดรั้บเลือกต าแหน่งนั้น ๆ ในต าแหน่งกรรมการบริหารท่ีไดรั้บคะแนนเสียงส่วนใหญ่จะไดรั้บการ
ประกาศเป็นผูไ้ดรั้บเลือกตั้งเป็นกรรมการบริหาร   นายกสโมสรท่ีไดรั้บเลือกตั้งในการออกเสียง
ลงคะแนนจะท าหนา้ท่ีเป็นกรรมการบริหารในคณะกรรมการบริหารในฐานะนายกสโมสรรับเลือก
ส าหรับปีนบัจากวนัเลือกตั้ง  จนถึงวนัท่ีหน่ึงของเดือนกรกฎาคม  และจะเขา้รับต าแหน่งนายกสโมสร
ตั้งแต่วนัท่ีหน่ึงกรกฎาคม  ถดัจากปีท่ีท าหนา้ท่ีในคณะกรรมการบริหารในฐานะนายกสโมสรรับเลือก 

หมวด 2- นายกเพิ่งผา่นพน้ นายกรับเลือกปีถดัไปและประธานท่ีปรึกษาสโมสร ใหเ้ป็นกรรมการบริหารโดย
ต าแหน่ง 

หมวด 3- ถา้ต าแหน่งใดในคณะกรรมการบริหารหรือเจา้หนา้ท่ีวา่งลงใหค้ณะกรรมการท่ีเหลือด าเนินการแต่งตั้ง
เพื่อแทนต าแหน่งท่ีวา่งลง 

หมวด 4- ถา้ต าแหน่งใดในบรรดาเจา้หนา้ท่ีรับเลือก   หรือกรรมการบริหารรับเลือกวา่งลง 
ใหค้ณะกรรมการบริหารรับเลือกท่ีเหลือด าเนินการแต่งตั้งเพื่อแทนในต าแหน่งท่ีวา่งลง 

มาตรา 3  คณะกรรมการบริหาร 
 องคบ์ริหารของสโมสรน้ี คือ คณะกรรมการบริหารอนัประกอบดว้ยกรรมการบริหารจ านวน 22 คน 

ไดแ้ก่ กรรมการบริหารท่ีไดรั้บเลือกตั้งตามมาตรา 2 หมวด 1 ของขอ้บงัคบั คือนายกสโมสร  อุปนายก 5 
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คน นายกสโมสรรับเลือก เลขานุการ ปฏิคม เหรัญญิก และอดีตนายกสโมสรเพิ่งผา่นพน้ ประธานบริหาร 
5 ฝ่าย ประธานท่ีปรึกษา ประธานสนเทศโรตารี ประธานมิตรภาพ ประธานส่งเสริมอาชีพ ประธาน
กองทุนสโมสร  ประธานบนัทึกกิจกรรมโรตารี   

มาตรา 4  หน้าทีข่องเจ้าหน้าที่สโมสร 
หมวด 1- นายกสโมสร  นายกสโมสรมีหนา้ท่ีเป็นประธานการประชุมของสโมสร  การประชุมคณะกรรมการ

บริหารและปฏิบติัหนา้ท่ีปกติอ่ืน ๆ อนัเก่ียวขอ้งกบัต าแหน่งนายกสโมสร 
หมวด 2- นายกสโมสรรับเลือก นายกสโมสรรับเลือกปฏิบติัหนา้ท่ีเป็นกรรมการบริหารในคณะกรรมการบริหาร

ของสโมสร  และปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนท่ีนายกสโมสรหรือคณะกรรมการบริหารก าหนดไว ้
หมวด 3- อุปนายก  อุปนายกมีหนา้ท่ีเป็นประธานการประชุมของสโมสรและการประชุมคณะกรรมการเม่ือนายก

สโมสรไม่อยู ่ และปฏิบติัหนา้ท่ีปกติอ่ืน ๆ  ของต าแหน่งอุปนายก หรือตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากนายก 
หมวด 4- เลขานุการ  เลขานุการมีหนา้ท่ีจดัท าทะเบียนสมาชิกภาพ  จดัท าคะแนนการเขา้ประชุม  ส่งหนงัสือเชิญ

ประชุมของสโมสร  คณะกรรมการบริหาร  และคณะกรรมการต่าง ๆ จดัท าบนัทึกและเก็บรายงานการ
ประชุมต่าง ๆ   ท ารายงานต่อสโมสรโรตารีสากล   รวมทั้งรายงานคร่ึงปีของสมาชิกภาพ  ซ่ึงตอ้งส่งให้
เลขาธิการโรตารีสากลในวนัท่ี 1 มกราคม  และวนัท่ี 1 กรกฎาคม  ของแต่ละปี  รวมทั้งรายงานการเพิ่ม/
ลดสมาชิกระหวา่งงวด  ซ่ึงตอ้งส่งใหเ้ลขาธิการโรตารีสากลในวนัท่ี 1 ตุลาคม และวนัท่ี 1 เมษายน  เพื่อ
รายงานใหท้ราบถึงสมาชิกสามญัท่ีสโมสรไดรั้บเขา้หลงัจากรายงานคร่ึงปีงวดเดือนกรกฎาคมและงวด
เดือนมกราคม  ส่งรายงานการเปล่ียนแปลงของสมาชิกใหเ้ลขาธิการโรตารีสากลไดท้ราบ   ส่งรายงาน
การเขา้ประชุมสโมสรเป็นรายเดือน  ให้แก่ผูว้า่การภาคภายใน 15 วนั หลงัจากการประชุมคร้ังสุดทา้ย
ของเดือน  จดัเก็บค่าบ ารุงสมาชิกโรตารีสากล ค่านิตยสารโรตารีประเทศไทย ส่งใหศู้นยโ์รตารีใน
ประเทศไทย  และปฏิบติัหนา้ท่ีปกติอ่ืน ๆ ของเลขานุการ 

หมวด 5- เหรัญญิก  เหรัญญิกมีหนา้ท่ีเก็บรักษาเงินทุนทั้งหมดของสโมสรและรายงานการเงินต่อสโมสรเป็นรายปี
และในโอกาสอ่ืนตามท่ีคณะกรรมการบริหารตอ้งการ  และปฏิบติัหนา้ท่ีปกติอ่ืน ๆ ของเหรัญญิก  เม่ือ
เหรัญญิกจะพน้จากต าแหน่ง  ใหส่้งมอบเงินทุนทั้งหมด  สมุดบญัชีต่าง ๆ และทรัพยสิ์นอ่ืนของสโมสร
ใหแ้ก่เหรัญญิกคนใหม่ท่ีจะเขา้รับหนา้ท่ี  หรือมอบให้แก่นายกสโมสร 

หมวด 6- ปฏิคม  ปฏิคมมีหนา้ท่ีใหก้ารตอ้นรับผูม้าประชุม  เป็นพิธีกรในการประชุมภายในสโมสรและหนา้ท่ีอ่ืน
ตามแต่นายกสโมสรหรือคณะกรรมการบริหารไดก้ าหนดไว ้

มาตรา 5  การประชุมต่าง ๆ  
หมวด 1- การประชุมประจ าปี สโมสรจะใหมี้การประชุมประจ าปีในเดือนธนัวาคม แต่ละปี  เพื่อเลือกตั้งเจา้หนา้ท่ี

และกรรมการบริหารส าหรับปีถดัไป 
หมายเหตุ: ธรรมนูญมาตรฐานสโมสรโรตารี มาตรา 5 หมวด 2 บญัญติัวา่ " สโมสรจะตอ้งจดัการประชุมประจ าปี

เพื่อเลือกตั้งกรรมการเจา้หนา้ท่ีไม่ชา้กวา่วนัท่ี 31 ธนัวาคม แต่ละปี " 
หมวด 2- สโมสรน้ีจะประชุมปกติในวนัองัคาร เวลา 20.00 น.  ณ. โรงแรมเค พี แกรนด ์ จนัทบุรี  หากมีการ

เปล่ียนแปลงใด ๆ หรืองดการประชุมปกติ  จะตอ้งแจง้ใหส้มาชิกทราบด้วยวธีิการท่ีเหมาะสม  สมาชิก
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ทุกคน  นอกจากสมาชิกกิตติมศกัด์ิ (หรือสมาชิกท่ีคณะกรรมการบริหารยกเวน้ตามธรรมนูญมาตรฐาน
สโมสรโรตารี มาตรา 8 หมวด 3 และ 4)ท่ีมีสถานภาพดีจะตอ้งนบัวา่เขา้ประชุม  หรือขาดประชุม  การ
เขา้ประชุมหมายความวา่สมาชิกนั้นตอ้งอยูใ่นการประชุมอยา่งนอ้ยร้อยละหกสิบของเวลาการประชุม
โดยสมาชิกนั้นอาจเขา้ประชุมท่ีสโมสรน้ีหรือท่ีสโมสรอ่ืนก็ได ้  หรือมิฉะนั้นให้เป็นไปตามบทบญัญติั
ธรรมนูญมาตรฐานสโมสรมาตรา 8 หมวด 1และ หมวด 2 

หมวด 3- ในการประชุมประจ าปีหรือการประชุมปกติของสโมสร  ตอ้งมีสมาชิกจ านวนหน่ึงในสามเขา้ประชุม  จึง
จะถือวา่ครบองคป์ระชุม 

หมวด 4- คณะกรรมการบริหารจะประชุมปกติในสัปดาห์แรกของทุกเดือน  หรือนายกสโมสรอาจเรียกประชุม
คณะกรรมการบริหารไดต้ามท่ีเห็นวา่จ าเป็นหรือเม่ือกรรมการบริหารร้องขอ   

หมวด 5- การประชุมของคณะกรรมการบริหาร  จ  านวนตอ้งเกินก่ึงหน่ึงของคณะกรรมการบริหารจึงจะถือวา่ครบ
องคป์ระชุมของคณะกรรมการบริหาร 

มาตรา 6ค่าธรรมเนียมและค่าบ ารุง 
หมวด 1- ค่าธรรมเนียมแรกเขา้เป็นสมาชิก“ ไม่มี ”  
หมวด 2- ค่าบ ารุงสมาชิกคือ 3,200 บาทต่อปี  โดยแบ่งช าระเป็นสองงวด  งวดแรกช าระภายในวนัท่ี 31กรกฎาคม 

1,600 บาท และงวดท่ี 2 ช าระภายในวนัท่ี 31 มกราคม 1,600 บาท โดยในจ านวนน้ีเป็นค่าบอกรับ
นิตยสารโรตารีประเทศไทยและค่าบ ารุงโรตารีภาค 3340 และค่าบ ารุงโรตารีสากล ตามท่ีคณะกรรมการ
บริหารโรตารีสากลก าหนด 

มาตรา 7วธิีการออกเสียง 
 ในการด าเนินธุรกรรมของสโมสรใหใ้ชว้ธีิออกเสียงดว้ยวาจานอกจากการออกเสียงเพื่อเลือกตั้งเจา้หนา้ท่ี

และกรรมการบริหารใหใ้ชว้ิธีบตัรออกเสียงลงคะแนน 

มาตรา 8  คณะกรรมการ 
หมวดท่ี 1- 

(ก) นายกสโมสร  โดยไดรั้บอนุมติัของคณะกรรมการบริหาร  แต่งตั้งคณะกรรมการหลกัดงัต่อไปน้ี 
คือ 

- คณะกรรมการบริหารจดัการสโมสร 
- คณะกรรมการสมาชิกภาพ 
- คณะกรรมการภาพลกัษณ์สาธารณะ 
- คณะกรรมการมูลนิธิโรตารี 
- คณะกรรมการโครงการบ าเพญ็ประโยชน์ 
- คณะกรรมการท่ีปรึกษา 

(ข) นายกสโมสร  โดยการอนุมติัของคณะกรรมการบริหาร แต่งตั้งคณะกรรมการดา้นต่าง ๆ   ของ
การบริการสโมสร  การบริการดา้นอาชีพ  การบริการชุมชน  การบริการระหวา่งประเทศและ
บริการชนรุ่นใหม่  ตามท่ีเห็นวา่จ าเป็น 
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(ค) นายกสโมสร โดยการอนุมติัของคณะกรรมการบริหารแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารจดัการ
สโมสร คณะกรรมการมูลนิธิโรตารี  คณะกรรมการโครงการบ าเพญ็ประโยชน์คณะกรรมการ
ประชาสัมพนัธ์และคณะกรรมการสมาชิกภาพ  แต่ละคณะประกอบดว้ยประธานหน่ึงคนท่ีนายก
สโมสรแต่งตั้งจากกรรมการบริหารสโมสร และสมาชิกอ่ืนอีกไม่นอ้ยกวา่ 2 คนเป็นกรรมการและ
เลขานุการ 

(ง) นายกสโมสรเป็นกรรมการในต าแหน่งในทุกคณะกรรมการ และมีสิทธิทุกอยา่งของการเป็น
กรรมการ 

(จ) ใหน้ายกสโมสรแต่งตั้งอุปนายกใหดู้แล  และประสานงานคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 
(ฉ) กรรมการแต่ละคณะ  จะตอ้งด าเนินธุรกรรมต่าง ๆ ตามบญัญติัของขอ้บงัคบั  รวมทั้งธุรกรรมท่ี

นายกสโมสรหรือคณะกรรมการบริหารมอบหมาย  คณะกรรมการท่ีนายกสโมสรหรือคณะ
กรรมการบริหารมอบหมาย  จะตอ้งไม่ด าเนินการใด ๆ จนกวา่จะไดร้ายงานต่อคณะ
กรรมการบริหารและไดรั้บอนุมติัเวน้แต่คณะกรรมการบริหารจะให้อ านาจไวโ้ดยเฉพาะให้
ด าเนินการได ้  

หมวด 2 - คณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ ในสโมสรโรตารีจันทบุรี 
(ก) คณะกรรมการบริหารจดัการสโมสร  ประกอบดว้ย  ประธานคณะกรรมการบริการสโมสรท่ีนายก

แต่งตั้ง กรรมการและเลขานุการจากสมาชิกในสโมสร และใหป้ระธานมิตรภาพเป็น
กรรมการบริหารโดยต าแหน่ง 

(ข) คณะกรรมการสมาชิกภาพประกอบดว้ย  ประธานคณะกรรมการสมาชิกภาพท่ีนายกแต่งตั้ง 
กรรมการและเลขานุการจากสมาชิกในสโมสร และใหป้ระธานสนเทศโรตารีเป็นกรรมการบริหาร
โดยต าแหน่ง 

(ค) คณะกรรมการภาพลกัษณ์สาธารณะ ประกอบดว้ย  ประธานคณะกรรมการภาพลกัษณ์โรตารีท่ีนายก
แต่งตั้ง กรรมการและเลขานุการจากสมาชิกในสโมสร และใหป้ระธานบนัทึกกิจกรมสโมสรโรตารี
จนัทบุรี เป็นกรรมการบริหารโดยต าแหน่ง 

(ง) คณะกรรมการมูลนิธิโรตารีสากลประกอบดว้ย  ประธานคณะกรรมการมูลนิธิโรตารีสากลท่ีนายก
แต่งตั้ง กรรมการและเลขานุการจากสมาชิกในสโมสร และใหป้ระธานส่งเสริมอาชีพสโมสรโรตารี
จนัทบุรี เป็นกรรมการบริหารโดยต าแหน่ง 

(จ) คณะกรรมการโครงการบ าเพญ็ประโยชน์  ประกอบดว้ย  ประธานคณะกรรมการโครงการบ าเพญ็
ประโยชน์ท่ีนายกแต่งตั้ง กรรมการและเลขานุการจากสมาชิกในสโมสร และใหป้ระธานกองทุน
สโมสรโรตารีจนัทบุรี เป็นกรรมการบริหารโดยต าแหน่ง 

(ฉ) คณะกรรมการท่ีปรึกษา ประกอบดว้ย ประธานคณะกรรมการท่ีปรึกษาท่ีนายกแต่งตั้งกรรมการและ
เลขานุการจากสมาชิกในสโมสร และใหป้ระธานท่ีปรึกษาสโมสรโรตารีจนัทบุรี เป็น
กรรมการบริหารโดยต าแหน่ง 
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มาตรา 9  หน้าทีข่องคณะกรรมการ 
หมวด 1  - คณะกรรมการบริการจัดการสโมสรด าเนินกิจกรรมท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติังานของสโมสรให้ 
มีประสิทธิภาพการด าเนินการท่ีมีประสิทธิภาพเท่านั้นท่ีจะท าใหส้โมสรโรตารี 
สามารถบ าเพญ็ประโยชน์แก่ชุมชนรักษาสมาชิกภาพตลอดจนพฒันาผูน้ าส าหรับสโมสรภาค 
และโรตารีสากลโดยสรุปของคณะกรรมการบริหารจดัการสโมสรมีหนา้ท่ี 
 1. สร้างเป้าหมายของคณะกรรมการเพื่อช่วยใหบ้รรลุเป้าหมายประจ าปีของสโมสร 
 2. จดัโปรแกรมการประชุมปกติและโปรแกรมพิเศษ 
 3. จดัการส่ือสารกบัสมาชิกสโมสรดูแลเวบ็ไซตข์องสโมสรรวมทั้งเวบ็ไซตส่ื์อทางสังคมต่างๆ 
 4. ส่งเสริมมิตรภาพในหมู่สมาชิกสโมสร เช่นจดักิจกรรมอวยพรวนัเกิด จดังานวนัแอนน์  จดั  งานใน
โอกาสวนัส าคญัต่าง ๆ  ร่วมงานศพหรืองานมงคลต่าง ๆ ของสมาชิก 
 5. ช่วยเลขานุการสโมสรในการติดตามการเขา้ประชุมสโมสรของสมาชิก 

6. ด าเนินกิจกรรมอ่ืนท่ีเก่ียวกบัการปฏิบติังานท่ีมีประสิทธิภาพของสโมสร 
หมวด 2-  คณะกรรมการสมาชิกภาพ มีบททบาทหนา้ท่ีในการพฒันาและด าเนินแผนปฏิบติัการในการ 
 พฒันาสมาชิกสโมสรตอ้งการสมาชิกเพื่อใหส้โมสรมีประสิทธิภาพความสามารถของสโมสร  ในการ
บ าเพญ็ประโยชน์ต่อชุมชนสนบัสนุนมูลนิธิโรตารีและสร้างผูน้ าท่ีมีศกัยภาพเพื่อท างาน  โรตารีเหนือระดบั
สโมสรไดมี้ความสัมพนัธ์โดยตรงกบัความเขม้แขง็และขนาดของฐาน  สมาชิกสโมสร โดยสรุป
คณะกรรมการสมาชิกภาพมีหนา้ท่ีดงัน้ี 
  10. พฒันาเป้าหมายของคณะกรรมการเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายสมาชิกภาพของสโมสรในปีท่ีจะ 
  มาถึง 
  2. ท าการประเมินสโมสรเพื่อพิจารณาจุดแขง็และจุดอ่อน 
  3. ท างานร่วมกบัคณะกรรมการประชาสัมพนัธ์เพื่อสร้างภาพลกัษณ์ท่ีดีของสโมสรท่ีจะดึงดูด 
  สมาชิกท่ีคาดหวงัและสมาชิกปัจจุบนัเช่นกนั 
  4. พฒันาโปรแกรมเพื่อให้ความรู้และอบรมสมาชิกใหม่และสมาชิกปัจจุบนัของสโมสร 
  5. อุปถมัภส์โมสรโรตารีใหม่ในภาค 3340 ถา้มี 
หมวด 3- คณะกรรมการการภาพลกัษณ์สาธารณะ มีบทบาทหนา้ท่ีในการการแจง้ใหป้ระชาชนทราบ 
                 เก่ียวกบัโรตารีและส่งเสริมโครงการบ าเพญ็ประโยชน์และกิจกรรมของสโมสรการ  
 ประชาสัมพนัธ์ท่ีเขม้แขง็จะท าใหม้ัน่ใจไดว้า่ชุมชนทัว่โลกรู้วา่โรตารีเป็นองคก์รท่ีเช่ือถือได ้
  ซ่ึงสนองตอบความตอ้งการอยา่งแทจ้ริงเม่ือสโมสรโรตารีมีภาพลกัษณ์สาธารณะท่ีดีสมาชิก 
 ปัจจุบนัก็จะไดรั้บแรงจูงใจใหมี้ความกระตือรือร้นและสมาชิกมุ่งหวงัก็จะอยากเขา้มาร่วมกบั  สโมสร
หนา้ท่ีรับผิดชอบโดยสรุปคณะกรรมการประชาสัมพนัธ์มีหนา้ท่ีดงัน้ี 
  1. พฒันาเป้าหมายของคณะกรรมการเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายการประชาสัมพนัธ์ของสโมสรใน 
 ปีท่ีจะมาถึง 
  2. ส่งเสริมโรตารีและสโมสรโรตารีในชุมชนของท่าน 
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  3. ท างานร่วมกบัโรแทเรียนในสโมสรเพื่อใหก้ารประชาสัมพนัธ์ไดผ้ลดีท่ีสุด 
  4. เขา้ใจองคป์ระกอบของการประชาสัมพนัธ์วา่จะช่วยท่านในการส่งเสริมโรตารีต่อชุมชน 
  5. รู้ถึงสาระส าคญัของโรตารีและสามารถใชเ้ม่ือตอ้งพูดในท่ีสาธารณะ 
หมวด 4  -  คณะกรรมการมูลนิธิโรตารีมูลนิธิโรตารีเป็นเคร่ืองมือในการท างานเพื่อการ   กุศลของ
โรตารีสากลโดยไดรั้บการสนบัสนุนจากการบริจาคของโรแทเรียนและมิตรของ  มูลนิธิเท่านั้นโรแทเรียน
สามารถส่งเสริมความเขา้ใจระหวา่งกนัในโลกไมตรีจิตและ   สันติภาพผา่นการปรับปรุงดา้นสุขภาพ
สนบัสนุนการศึกษาและบรรเทาความยากจนโดย  การใชทุ้นสนบัสนุนของมูลนิธิ พฒันาและปฏิบติัแผนงาน
เพื่อสนบัสนุนมูลนิธิโดยการมี  ส่วนร่วมในโครงการทุนสนบัสนุนและกิจกรรมต่างๆและการบริจาคเงิน  โดย
สรุป   คณะกรรมการมูลนิธิโรตารีของสโมสร มีหนา้ท่ีดงัน้ี 
  1. พฒันาเป้าหมายของคณะกรรมการเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายมูลนิธิของสโมสรในปีท่ีจะมาถึง 
  2. ใหค้วามรู้แก่สมาชิกสโมสรเก่ียวกบัมูลนิธิของสโมสร 
  3. ส่งเสริมและอ านวยความสะดวกในการมีส่วนร่วมในทุนสนบัสนุนและกิจกรรมของมูลนิธิ 
  เช่น การบริจาคเงินใหมู้ลนิธิโรตารีPHF  และ EREY 
  4. มัน่ใจวา่สโมสรมีคุณสมบติัท่ีจะรับทุนสนบัสนุนจากมูลนิธิโรตารีและมีระบบการ 
  จดัการทุนสนบัสนุนตามท่ีภาค 3340 ก าหนด 
  5. จดัโปรแกรมสโมสรท่ีมุ่งเนน้เร่ืองของมูลนิธิเพื่อให้แรงบนัดาลใจอยา่งนอ้ย 4 คร้ังในหน่ึงปี 
  6. ติดต่อกบัประธานคณะกรรมการมูลนิธิโรตารีภาคเพื่อคน้หาศิษยเ์ก่าหรืออาสาสมคัรท่ีมี 
  ประสบการณ์เก่ียวกบัมูลนิธิโรตารี 
  7. ท างานกบัคณะกรรมการโครงการบ าเพญ็ประโยชน์เพื่อพฒันาโครงการเด่นท่ีจะเป็นท่ีรู้จกั 
  และมีความย ัง่ยนื 

8. ก ากบัดูแลโครงการผูน้ าเยาวชน RYLA และเยาวชนแลกเปล่ียน Rotary Youth Exchange 
หมวด 5- คณะกรรมการโครงการบ าเพญ็ประโยชน์  มีบทบาทในการช่วยพฒันาและด าเนินโครงการ 
 บ าเพญ็ประโยชน์ทางดา้นการศึกษามนุษยชาติและดา้นอาชีพท่ีจะช่วยชุมชนของท่านและชุมชนในประเทศอ่ืน  
             โดยการ บริการเหนือตนเอง ท่ีเป็นค าขวญัหลกัของโรตารี ซ่ึงหมายความวา่โรแทเรียนทุกคนมีหนา้ท่ีรับผดิชอบ  
             ในการหาวธีิการท่ีจะปรับปรุงคุณภาพชีวติของชุมชนของตนและชุมชนทัว่โลกดว้ยการบ าเพญ็ประโยชน์ 
            โดยสรุปของคณะกรรมการโครงการบ าเพญ็ประโยชน์มีหนา้ท่ีดงัน้ี 
  1. พฒันาเป้าหมายของคณะกรรมการเพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายโครงการบ าเพญ็ประโยชน์ของ 
  สโมสรในปีท่ีจะมาถึง 
  2. ด าเนินโครงการบ าเพญ็ประโยชน์ท่ีมีทั้งการประเมินสถานการณ์การวางแผนงานและการ 
  ประเมินผล 
  3. สร้างสรรคโ์ปรแกรมบ าเพญ็ประโยชน์ท่ีสมดุล 
  4. ท างานร่วมกบัองคก์รอ่ืนอาสาสมคัรและกรรมการเพื่อใหโ้ครงการมีประสิทธิภาพ 
  5. เป็นผูน้ าการหาทุนส าหรับโครงการต่างๆ 
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  6. เขา้ใจถึงประเด็นความรับผดิชอบท่ีจะมีผลต่อโครงการและกิจกรรมต่างๆของสโมสร 

มาตรา 10  การลาประชุม 
สมาชิกยืน่ขอต่อคณะกรรมการบริหารเพื่ออนุมติัใหก้ารลาประชุมสโมสรไดเ้ป็นระยะเวลาท่ีขอ  โดยตอ้ง
ระบุเหตุผลท่ีเหมาะสมและเพียงพอ 

หมายเหตุ: การไดรั้บอนุญาตใหล้าการประชุมมีผลใหผู้ล้าไม่ตอ้งขาดจากสมาชิกภาพ  แต่ไม่ใช่เพื่อใหค้ะแนนการ
เขา้ประชุมแก่สมาชิกผูน้ั้น  ถา้สมาชิกนั้นไม่ไดไ้ปเขา้ประชุมปกติท่ีสโมสรอ่ืน  สมาชิกท่ีลานั้นไดรั้บการ
บนัทึกวา่  ขาดการประชุม  นอกเสียจากวา่  ถา้ขาดการประชุมนั้นไดรั้บการยกเวน้ตามธรรมนูญ
มาตรฐานโรตารีมาตรา 8 หมวด 3 และ 4ไม่ใหน้ ามาคิดในการค านวณคะแนนการเขา้ประชุมของสโมสร 

มาตรา 11  การเงินของสโมสร 
หมวด 1- เม่ือเร่ิมตน้ปีการเงิน ให้คณะกรรมการบริหารจดัท าหรือจดัใหมี้การท างบประมาณรายรับรายจ่ายของ

สโมสรประจ าปีนั้น ซ่ึงเม่ือคณะกรรมการบริหารเห็นชอบแลว้ใหต้ั้งไวเ้ป็นงบการจ่ายตามความมุ่งหมาย
ของแต่ละรายการ เวน้แต่คณะกรรมการบริหารมีค าสั่งเป็นอยา่งอ่ืน งบประมาณแบ่งออกเป็นสามส่วน 
คือ ส่วนท่ีหน่ึงเพื่อการด าเนินงานของสโมสร ส่วนท่ีสองส าหรับการบ าเพญ็ประโยชน์หรือการกุศล  
ส่วนท่ี 3 เป็นเงินกองทุนของสโมสรท่ีไม่สามารถเบิกเงินตน้มาใชไ้ดใ้ห้เบิกไดเ้ฉพาะดอกเบ้ียหรือเงิน
ผลประโยชน์จากกองทุน 

หมวด 2-  เหรัญญิกตอ้งฝากเงินทุนทั้งหมดของสโมสรในธนาคารท่ีคณะกรรมการบริหารก าหนด เงินทุนของ
สโมสรจะแบ่งออกเป็นสามส่วน คือ 1. บญัชีบริการสโมสร  ใชส้ าหรับการด าเนินงานของสโมสร 2. 
บญัชีกิจกรรมสโมสร ใชส้ าหรับกิจกรรมบ าเพญ็ประโยชน์ของสโมสร 3. บญัชีกองทุนสโมสรโรตารี
จนัทบุรี  เป็นเงินท่ีฝากไวใ้นธนาคารหรือใชใ้นการจดัซ้ือพนัธบตัรเพื่อน าดอกผลมาใชใ้นการด าเนินงาน
ของสโมสร เช่น การใหทุ้นการศึกษานกัเรียน   การช่วยเหลือผูป้ระสบอุทกภยั วาตภยั หรือการ
สนบัสนุนค่าใชจ่้ายใหน้ายกสโมสรปฏิบติังานในหนา้ท่ี   

หมวด 3-  การเบิกจ่ายเงินของสโมสรทุกคร้ังตอ้งผา่นการเห็นชอบจากท่ีประชุมสโมสรหรือคณะกรรมการบริหาร
สโมสร หากมีกิจกรรมท่ีจะตอ้งจ่ายเร่งด่วน ให้นายกมีอ านาจการเบิกจ่ายตามท่ีคณะกรรมการบริหาร
สโมสรก าหนด โดยทัว่ไปไม่เกิน 3,000 บาท  ช่วยงานศพสมาชิกไม่เกิน 4,000 บาท พวงหรีด 1 พวง 
ช่วยงานมงคลไม่เกิน 4,000 บาท เช่ารถไปร่วมกิจกรรมไม่เกินวนัละ 5,000.- บาท และตอ้งแจง้ใหท่ี้
ประชุมทราบทุกคร้ังในการประชุมประจ าสัปดาห์ โดยเหรัญญิกเบิกจากบญัชีท่ีมีคณะกรรมการลงนาม 2 
ใน 3 คน 

หมวด 4-  ในแต่ละปีจะตอ้งให้ผูมี้ผูต้รวจสอบบญัชีรับรอง ตรวจสอบการรับจ่ายเงินของสโมสรโดยละเอียด 
หมวด 5- เจา้หนา้ท่ีดูแลหรือควบคุมเงินทุนของสโมสร  อาจตอ้งท าประกนัตามท่ีคณะกรรมการบริหารตอ้งการ  

เพื่อพิทกัษเ์งินทุนของสโมสร โดยสโมสรเป็นผูจ่้ายค่าท าประกนัให้ 
หมวด 6-  ปีการเงินของสโมสรเร่ิมในวนัท่ี 1 กรกฎาคมจนถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน โดยแบ่งการเก็บค่าบ ารุงสมาชิก

เป็นสองงวด ๆ ละคร่ึงปี  งวดแรกจากวนัท่ี 1 กรกฎาคม  ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม และงวดท่ีสองจากวนัท่ี 1 
มกราคม ถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน สโมสรตอ้งจ่ายค่าบ ารุงสมาชิกและค่ารับนิตยสารแก่ศูนยโ์รตารีใน
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ประเทศไทย ภายในวนัท่ี 31 กรกฎาคม และวนัท่ี 31 มกราคม ของแต่ละปีตามจ านวนสมาชิก ณ วนั
ดงักล่าว 

หมวด 7-            การส่งบุตรหลานเป็นเยาวชนแลกเปล่ียน จะตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
                            1. ผูส่้งเยาวชนแลกเปล่ียน ตอ้งเป็นสมาชิกสโมสรโรตารีจนัทบุรี 
                           2. ผูส่้งเยาวชนแลกเปล่ียนจะตอ้งจ่ายเงินค่าดูแลเยาวชนแลกเปล่ียนจากต่างประเทศคนละ 50,000.- บาท 

โดยมอบให้เหรัญญิกเปิดบญัชีเพื่อเบิกจ่ายให้เยาวชนแลกเปล่ียน ตามท่ีมูลนิธิเยาวชนแลกเปล่ียน ภาค 
3340 ก าหนด   

 3. ผูส่้งเยาวชนแลกเปล่ียนตอ้งปฏิบติัตามนโยบายของมูลนิธิเยาวชนแลกปล่ียน ภาค 3340 
 4. หลงัจากเยาวชนแลกเปล่ียนกลบัมา  สมาชิกท่ีส่งเยาวชนแลกเปล่ียนตอ้งส่งค่าบ ารุงโรตารีสากลเป็น

เวลาอยา่งนอ้ย 5 ปี 

มาตรา 12  วธิีการเลือกตั้งสมาชิกใหม่ 
หมวด 1- ใหส้มาชิกสามญัของสโมสรเสนอช่ือบุคคลท่ีเป็นสมาชิกใหม่เป็นลายลกัษณ์อกัษรผา่นเลขานุการสโมสร

ไปยงัคณะกรรมการบริหารสโมสรเดิมอาจเสนอสมาชิกของตนท่ียา้ยภูมิล าเนาหรืออดีตสมาชิกของ
สโมสรนั้นเป็นสมาชิกสามญัของสโมสรน้ีได ้  ในขั้นแรกใหเ้ก็บการเสนอช่ือสมาชิกเป็นความลบัไวก่้อน 
เวน้แต่จะบญัญติัไวเ้ป็นอยา่งอ่ืนในขั้นตอนการด าเนินการน้ี 

หมวด 2- คณะกรรมการบริหารตอ้งตรวจสอบประเภทอาชีพ และกฎเกณฑก์ารเป็นสมาชิกใหถู้กตอ้งตาม
บทบญัญติัของธรรมนูญสโมสร 

หมวด 3- คณะกรรมการบริหารตอ้งอนุมติัหรือไม่อนุมติัการเสนอช่ือภายใน 30 วนั หลงัจากไดรั้บการเสนอ และ
แจง้ผา่นเลขานุการสโมสรให้ผูเ้สนอช่ือทราบการตดัสินใจของคณะกรรมการบริหาร 

หมวด 4- ถา้คณะกรรมการบริหารตดัสินใจใหรั้บได ้  ใหแ้จง้สมาชิกมุ่งหวงัทราบถึงวตัถุประสงคข์องโรตารี  สิทธิ
พิเศษและความรับผดิชอบของสมาชิก  ขอใหส้โมสรลงนามในใบสมคัรของสมาชิก  และยอมใหส้โมสร
ประกาศช่ือพร้อมทั้งประเภทอาชีพในสารสโมสร 

หมวด 5- ถา้คณะกรรมการบริหารไม่ไดรั้บการคดัคา้นเป็นลายลกัษณ์อกัษรพร้อมเหตุผล  จากสมาชิกใดในสโมสร 
(ไม่รวมสมาชิกกิตติมศกัด์ิ) ภายใน 7 วนั นบัตั้งแต่ประกาศขอ้มูลของสมาชิกมุ่งหวงันั้น  ใหส้มาชิก
มุ่งหวงันั้นช าระค่าธรรมเนียมแรกเขา้เป็นสมาชิก (ยกเวน้สมาชิกกิตติมศกัด์ิ)  และถือวา่สมาชิกมุ่งหวงันั้น
ไดรั้บเลือกตั้งเป็นสมาชิก 

   ในกรณีท่ีมีสมาชิกสโมสรคดัคา้น  ใหค้ณะกรรมการบริหารพิจารณาการเสนอช่ือใหม่ในการ
ประชุมคร้ังต่อไป  ถา้คณะกรรมการบริหารมีมติเห็นชอบรับสมาชิกมุ่งหวงัผูน้ั้น  ถึงแมว้า่มีการคดัคา้น
จากสมาชิกและเม่ือสมาชิกมุ่งหวงัช าระค่าสมาชิกแรกเขา้แลว้ ก็ใหถื้อเสมือนหน่ึงไดรั้บเลือกเป็นสมาชิก
สโมสร 

หมวด 6- หลงัจากไดเ้ลือกตั้งเป็นสมาชิกแลว้  นายกสโมสรจะจดัพิธีรับสมาชิกใหม่  เลขานุการสโมสรออกบตัร
สมาชิกให ้  และรายงานสมาชิกใหม่ต่อโรตารีสากล  คณะกรรมการสนเทศโรตารีเตรียมเอกสารท่ี



10 
 

เหมาะสมใหส้มาชิกใหม่ในพิธีรับสมาชิกใหม่  และตั้งสมาชิกคนหน่ึงช่วยในการแนะน าสมาชิกใหม่ให้
เขา้กบัสมาชิกเก่าของสโมสรได ้

หมวด 7- สโมสรอาจเลือกสมาชิกกิตติมศกัด์ิตามท่ีไดรั้บการเสนอช่ือจากคณะกรรมการบริหาร โดยเป็นไปตาม
ธรรมนูญมาตรฐานของสโมสร 

มาตรา 13  การลงมต ิ
 มติหรือขอ้เสนอใหส้โมสรเขา้ผกูพนัในเร่ืองส าคญัใด ๆ   จะตอ้งผา่นการพิจารณาของคณะ

กรรมการบริหารก่อนจึงจะเสนอใหส้โมสรพิจารณาได ้ มติหรือขอ้เสนอท่ีมีการเสนอในท่ีประชุมสโมสร
จะตอ้งน าเสนอต่อคณะกรรมการบริหารโดยไม่มีการอภิปราย 

มาตรา 14  ระเบียบวาระการประชุม 
- กล่าวเปิดการประชุม เปิดเพลงชาติ ด่ืมเพื่อโรตารีสากล 
- แนะน าแขกท่ีมาเยีย่มสโมสร 
- เร่ืองท่ีจะแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ 
- รายงานของคณะกรรมการชุดต่าง ๆ ถา้มี 
- เร่ืองสืบเน่ืองจากการประชุมคร้ังท่ีแลว้ 
- เร่ืองเสนอเพื่อทราบและพิจารณา 
- การบรรยายหรือโปรแกรมอ่ืน มิตรภาพอวยพรวนัเกิด 
- ปิดการประชุม 

มาตรา 15  การแก้ไขเปลีย่นแปลง 
ขอ้บงัคบัน้ีอาจแกไ้ขเปล่ียนแปลงในการประชุมปกติของสโมสรโดยตอ้งมีสมาชิกครบองคป์ระชุม และ
ตอ้งใชเ้สียงสองในสามของสมาชิกท่ีเขา้ประชุมเพื่อลงมติ  ทั้งน้ีจะตอ้งแจง้ขอ้เสนอการแกไ้ข
เปล่ียนแปลงใหส้มาชิกทุกคนทราบล่วงหนา้อยา่งนอ้ยสิบ(10)วนัก่อนการประชุม  ขอ้แกไ้ขเปล่ียนแปลง
หรือเพิ่มเติมต่อขอ้บงัคบัน้ีจะตอ้งสอดคลอ้งกบัธรรมนูญสโมสร  ธรรมนูญและขอ้บงัคบัของโรตารี
สากล 

……………………………………. 
 


